Kolcsonzott munkaero

Kedves Partnereink!

Tobb munkaerd-kolesonzd is befejezheti a tevékenységét egy tavaly decemberi kormanyrendelet-mdédositds kovetkeztében,
amely szerint 2 milliérél 5 millié forintra emelkedett a kitelez6 vagyoni biztositék dsszege. A vagyoni biztositék szerepe,

hogy a munkaerd-kolcsonzés sordn keletkezett, a munkavallalé részérdl felmeriil6 kartéritési igényt abbdl téritsék meg.

2016. december 1-jétS] médosult a munkaerd-kolcsonzési €s a magdn-munkakozvetitdi tevékenység nyilvantartdsba vételérdl,
folytatdsanak feltételeirdl sz616 118/2001 kormanyrendelet. Ez alapjan az eddigi 2 milli6 forintr6l 5 milli6 forintra nét a
munkaerdt kolcsonzo cégek elbirt vagyoni biztositék osszege. A mar miikodd munkaerd-kolesonzé cégeknek 2017. februar
28-aig kell az erre a célra elkiilonitett letéti szamldn elhelyezniiik a tobbletdsszeget, és ezt igazolni a nyilvantartd

kormdnyhivatal felé.

A kormanyhivatal az igazolast elmulaszté munkaerd-kolesonzdt torli a nyilvantartasbél.

A kolcsonvevo6i oldalon is vannak kockazatok, mert ha egy véllalkozas olyan cégtdl bérel munkaerdt, amely nem jogosult ezt a
tevékenységet folytatni, egy ellen6rzésnél konnyen megbirsagolhatjak. Egy ilyen ellenérzés sordn tobb megallapitdsi kimenet
lehet — csak kettd:

» Megallapithatjak a hat6sdgok, hogy a kolcsonzott munkavallalé és a kdlesonvevd cég kozott all fenn munkaviszony, s a
cégen kovetelik a teljes ado és jaruléktomeget, ami a foglalkoztatds esetén bedllt volna (jollehet azt a
munkaer6kolcsonzd — vélhetden — megfizette)

= A munkaerd-kolcsonzési tevékenység szamlajat fiktiv szamldnak mindsitik, s azt nem ismerik el a véallalkozas

érdekében felmeriilt koltségnek.

A fenti szigoritdsnak tobb hatésa is lehet:

» Akik nem tudjdk az emelt biztositékot megfizetni, azok kénytelenek lesznek felhagyni ezzel a tevékenységgel.

« Akik igy vettek igénybe dolgozokat, s a munkaerd-kodlesonzd nem tudja folytatni a tevékenységét, azoknak

7~z

gondoskodni kell az esetlegesen megsziing szerz6dés potlasardl vagy sajat munkaerd biztositdsarol.

« Az esetlegesen megsziind munkaerd-kolesonzd cégeknél foglalkoztatottak statuszaban, munkahelyében véltozasok
kovetkezhetnek be.

« Az emelt 6sszegi biztositék letéti szamldn vald tartdsdanak nagyobb — elsGsorban finanszirozasi — koltséghatdsa van a

munkaerd-kolcsonzé cégeknél, ami a dijaik emelkedéséhez vezethet.

Azoknak a véllalkozdsoknak, akik munkaerd-kolcsonzést igénybe vesznek, célszerii a hatarid6 kozeledtével nyilatkozatot



kérniiik a munkaerd-kolcsonzd cégtdl arra vonatkozdan, hogy eleget tett a vagyoni biztositék megvaltozott szabdlyainak, és azt

leigazolta a kormanyhivatal felé.

A témardl b6vebb informacié talalhato:

http://adozona.hu/altalanos/Munkaerokolcsonzok huzhatjak le a rolot VAQURN#utm source=adozona.hu&utm medium=email&u

Budapest, 2017. februar 22.
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A honlapon taldlhato irdsok figyelem felhivo jelleggel késziiltek és tdjékoztatdasul szolgdlnak. Felhivjuk a figyelmet honlapunk jogi
nyilatkozatdban foglaltakra, amely szerint irdsainkban szerepld informdciok nem helyettesitik a szakmai tandcsaddst és nem szolgdlnak
bdrmely dontés vagy cselekmény alapjdul, azokat a konkrét esetekben mindenki csak a sajdt kockdzatdra haszndlhatja fel, illetve az
érintett szabdlyok kivonatos ismertetése, értelmezése miatt nem vdllalhatunk felelosséget
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