Tamogatasok

Kedves Partnereink!

Ahhoz, hogy egy véllalkozas — akdr mdr a palyazatirds idészakdban -helyesen mérje fel a timogatds pénziigyi hatdsat, tisztdban

kell Ienni a vonatkozo eldirasokkal.

Adott tdmogatdsok elszdmoldsa

Az adott tAmogatdsokat pénziigyi rendezéskor (kifizetéskor) kell elszdmolni. Egy mésik vdllalkozdsnak adott timogatdst a

tdmogatast nyujté fél az egyéb raforditasai kozott szamolja — fiiggetleniil attdl, hogy milyen célra adtak.

Kapott tdmogatdsok elszdmoldsa

3 féle tamogatasi tipust kell megkiilonboztetni. Hogy milyen jellegii egy tdmogatést, az a palydzat és/vagy a timogatds mogott

all6 szerz6dés tartalmazza.

1 - Téketartalékba keriilé tamogatasok

ps

Toketartalékba csak jogszabdlyi elGirds alapjan keriilhet fejlesztési tamogatas elszdmoldsra. Ide tartoznak a Szakképzési

Alapbdl és az EMVA unids forrdsbdl kapott tdimogatdsok. Hatdsuk az eredményre, illetve a mérlegre:

« Csak a mérlegfordulénapig befolyt timogatast lehet elszamolni (igénylés alapjan nem lehet).

- A sajat t6két fogjak ndvelni, igy hatdsuk nem jelentkezik meg a cég eredményében.

- Ha valamilyen feltétel teljesitéséhez kotik, akkor lekotott tartalékba kell atvezetni, amelyet csak a feltétel
teljesiilésekor lehet felszabaditani. Igy csak ez utén lehet a téketartalék cimén kapott pénzt kivonni a cégbdl — példdul a

jegyzett téke leszallitdsa révén — amikor mér visszakeriilt a t6ketartalékba.

2 — Fejlesztési tamogatasok

Azok a tdmogatasok, amelyeket jellemz&en valamilyen targyi eszkdz vagy immateridlis joszdg megszerzéséhez igényelnek.

= Ezeket a timogatdsokat pénziigyi rendezésekor (amikor befolyik) bevételként kell elszamolni.



= Ha a tdmogatds a kovetkezd iizleti évben, de a mérlegkészités idépontja elétt folyik be, de a fejlesztésbdl
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megvaldsulé eszkozt el6zb év(ek)ben haszndlatba vették (aktivaltak) és igy értékcsokkenési lefrdst szamoltak mar el,
akkor sem lehet a tAimogatast megel6z6 iizleti évre elszamolni (a koltségek, raforditasok ellentételezése csak a
befolyas iizleti évétdl kezdbdik, nincs onellendrzés).

= A bevételként elszamolt timogatdst idébelileg el kell hatarolni. A tdimogatdsonként kimutatott halasztott bevételt a
fejlesztés soran megvalGsitott eszkoz bekeriilési értékének, illetve bekeriilési értéke ardnyos részének koltségkénti,
illetve raforditaskénti elszamolasakor kell megsziintetni.

» Meg kell sziintetni a fejlesztési timogatds miatt kimutatott halasztott bevételt a tAmogatas visszafizetésekor is.

3 -Koltségek raforditasok ellentételezésére kapott tamogatasok

Ezek a tdimogatésok a véllalkozadsban felmeriilt koltség vagy rafordités ellentételezését szolgaljak. Sokszor nehéz az ilyen
jellegii tamogatdsokat az arbevételtdl megkiilonboztetni, de a kiillonvalasztds viszont szdmviteli és ad6zdsi okbdl igen fontos.
Az igy kapott pénz (vagy barmilyen mas eszkdz) nem szamit ellenértéknek, tehat nincs mogotte teljesitmény, szolgaltatas,

termékértékesités. Itt is kiillonboz4 fajta tdimogatdsoklehetnek:

- A jogszabaly alapjan jaré tamogatasok esetén egyéb bevételként kell elszdmolni a befolyt, illetve az iizleti évhez
kapcsoldddan a mérlegkészités idGpontjdig igényelt - csak normativ jellegli - timogatas 0sszegét. Ha azonban a koltség
a targyévben, vagy az azt megel6z6 években még nem meriilt fel, akkor a timogatast idébeli leg el kell hatarolni -
felolddsa a koltség felmeriilésekor esedékes.

- Egyéb tamogatasok azon timogatdsok, amelyek nem tartoznak az elGbbibe, és amennyiben az a tirgyévhez vagy a
targyévet megel6z4 tizleti évhez kapcsolddnak, befolyaskor szamolhatdk el. Ha az elszdmolas mérlegkészités

id6pontjdig megtorténik, akkor a jar6 dsszeg elszdmolhaté az el6z6 évre. Ez a megengedd fogalmazds egy véallalkozési

dontési lehetdséget jelent — ilyenkor célszerti az adott cég jovedelmi helyzetének az elemzése.

= A palyazat atjan elnyert timogatdsokra az utélagos finanszirozds a jellemzd, azaz a koltségek, raforditiasok el6bb
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felmeriilnek és a hozza kapcsolédo tdmogatds kés6bbi év(ek)ben folyik be.

A felmeriilt koltséget nem lehet id6belileg elhatarolni, ha a timogatds nem keriil elszdmoldsra. Ebben az esetben lehet&ség
nyilhat arra is, hogy a felmeriilt koltséget alapitds-atszervezés aktivalt értékeke cimén aktivéljak. A fenti 6sszefoglald alapja a

szamvitelrdl sz616 2000. évi C torvény, illetve a Penta Unid évzarassal foglalkoz6 irdsa.

http://www.penta.hu/blog/a-2016-o0s-uzleti-ev-zarasa

A szdmviteli szakemberek — az erre a kérdéskorre vonatkozé kiilon szerzdésiik alapjén - a palydzat el6zetes dokumentumai és

a tdmogatdsi szerz6désben foglaltak alapjan segitséget tudnak nytjtani a vallalkozdsoknak

« a palyazatokon val6 részvétel realitdsanak felmérésérol;

» atdmogatds eredményre gyakorolt hatdsdnak tervezésében;


http://www.penta.hu/blog/a-2016-os-uzleti-ev-zarasa

« a tamogatasokkal val6 elszdmolds szabalyszerliségének biztositdsdban. Jobb el6zetes konzultacidval felmérni a

lehetSségeket és kotelezettségeket, mint helytelen vezetdi dontéssel kockaztatni a vallalkozds gazdalkodasat.

Budapest, 2017. marcius 8.
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